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 لجنة المنح والصرف الخيري لائحة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

2 
 

 - لا: تعريف اللجنة:أو 

بالصرف الخطط الاستراتيجية والتشغيلية المتعلقة    تنفيذ  في التنفيذية  الادارة  هي لجنة متخصصة في متابعة جهود  

تقارير    والمنح الخيري الصادر عن المؤسسة، , البرامج وا  حول التنفيذية  الادارة  وتقوم بدراسة  لمشروعات الخيرية 

بشأن تلقي التبرعات المؤسسة  بالأنظمة واللوائح والتعليمات الصادرة عن الجهات الإشرافية    لتزاما,وتتابع مدى  

, وترفع التقارير الدورية لمجلس الأمناء حيال  الموضوعات ذات  جهها المشروعة وفق الأنظمة واللوائح  أو وصرفها في  

 الصلة باختصاصها.  

 ثانيا: شروط العضوية: 

قاف الأمير  أو ترشحهم  من خارجه،    أوأعضاء على الأقل من أعضاء مجلس الأمناء    ثلاثةتتكون اللجنة التنفيذية من  

و   , عبدالعزيز  بن  الأمناء  يعينهم  طلال  لائحتها  مجلس  الأمناء  مجلس  ويعتمد  ويعفيهم    ,ويفوضها  ،  الأساسية 

 بالصلاحيات التي يراها. 

اللجنة   تاريخ    سنتين  وفترة عمل  وي    تشكيلها  اعتمادتبدأ من  المجلس،  والتخصص،  من  الخبرة  اختيارهم  في  راعى 

  أوفرعية، على ألا يترأس العضو أكثر من لجنة رئيسية  أومكن للعضو الجمع بين عضوية أكثر من لجنه رئيسية وي  

 فرعية. 

 - :أهداف اللجنةثالثا: 

 - :الآتيةراد من إنشاء هذه اللجنة تحقيق الأهداف ي  

 في الصرف الخيري. القيام بمهامها، وتقدم لها المشورة المتخصصة  فيالتنفيذية الادارة أن تساعد 1-3

2-3  
 
 المنح الالكتروني ,وتفعيلها. بوابة تأسيسشرف على مرحلة أن ت

3-3   
 
ت على جهود  أن  الصرف  وضع    فيالتنفيذية  الادارة  شرف  العقبات   الخيري،خطة  ,وتذليل  تنفيذها  ومتابعة 

 أمامها. 

 .وفقا للصلاحيات الممنوحة لهالية اتخاذ القرارات في الحالات الطارئة والموسمية والاستثنائية آأن تسرع   4-3
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 حيال البرامج الخيرية وتصدر توصياتها بشأنها. الإدارةأن تطلع على تقارير    5-3

 .  أعمال المؤسسةتطوير  والدراسة في وتوظف نتائج الرصد  الخيري،ترصد احتياجات ومستجدات العمل  أن     6-3

 رابعا : اجتماعات اللجنة: 

    تعقد اللجنة اجتماعاتها الدورية  1-4
ً
عد  أو حضوريا ب    ، ويشترط السنةاجتماعات( في    لا يقل عن )أربعة  بما  عن 

فأكثر  حضور   النصاب  ثلاثة أعضاء  التواصل    القانوني، ويجوز لاكتمال  عبر وسائل  بعد  أن يشارك عن  للعضو 

 المرئي المعتمدة من مجلس الأمناء. 

طلب من    أو  ،بتوجيه من مجلس الأمناء  ،يحق للجنة عقد اجتماعات غير عادية في الحالات التي تستدعي ذلك  4  -2

 .بطلب المدير التنفيذي  أو اثنين من الأعضاءبطلب   أو ،أمين عام المؤسسة أو ،رئيس اللجنة

جدول    بشأن بنودوتلقي طلبات الأعضاء    والتنظيم،  لاجتماعاتالدعوات  توجيه    مسؤوليةالجلسة  مقر  يتولى    3-4

عداد  إوتسليمه للأعضاء قبل الجلسة بثلاثة أيام على الأقل ,كما  يتولى    ،عداد ملف الاجتماعإ كما يتولى    الأعمال،

المحضر وعرضه على الرئيس والأعضاء ,والحصول على توقيعاتهم عليه ,وتبليغ القرارات الصادرة عنه للجهات ذات 

 العلاقة . 

 مرجحا.الأصوات يكون صوت الرئيس  ي او تسوفي حال  الحاضرين،تصدر قرارات اللجنة بأغلبية أصوات  4-4

 خامسا: المهام الأساسية: 

 - التالية: للجنة في المهام الأربع جمال المهام الرئيسية إيمكن 

ب  التزام على    الإشراف  1/5 الربحي،    الوطني  المركزوتعليمات  توجيهات  الإدارة  غير  القطاع  مجلس لتنمية  وقرارات 

 قاف ذات الصلة بالصرف الخيري. و ولوائح الهيئة العامة للأ  ،الأمناء

 فيما يتصل بالبرامج والمشاريع والمبادرات الخيرية    الادارة التنفيذية متابعة أداء  2/5

 وفقا للصلاحيات.  (،الحالات )الطارئة( و)العاجلة فيالخيري صدار قرارات الدعم إ 3/5

 

 

 



  

4 
 

 

 

 العمل على تسريع دورة العمل في المؤسسة بما لا يتعارض مع اللوائح والإجراءات المعتمدة.  4/5

 وضع لائحة مكتوبة تنظم العلاقة مع المستفيدين من الخدمات والإعلان عنها. فيالإدارة متابعة جهود 5/5

 التفصيلية:سادسا: المهام 

  - :التاليعلى النحو  وهيستركز اللجنة في أعماها على مجموعة من المهام  

 واعتمادها من مجلس الأمناء خدمات  السياسة مكتوبة تنظم العلاقة مع المستفيدين من صياغة  1/6

والإجراءات    اعداد  6/ 2  المعايير  تتضمن  التي  الخيري  والصرف  المنح  والصلاحياتلائحة  المالية    والمراحل 

 واعتمادها من مجلس الأمناء  المسؤوليات،وتحدد 

معايير المنح عليها ,وإصدار    ق المبادرات والمشاريع والطلبات المرفوعة من الإدارة التنفيذية، وتطبي  دراسة   6/ 3

 الها، وفق الصلاحيات الممنوحة من مجلس الأمناء.القرارات اللازمة حي 

من المعلومات    فاعليتها، والإفادةالاشراف على تأسيس بوابة المنح الخيري التابعة للمؤسسة والتأكد من    6/ 4

 المتوفرة فيها لخدمة أهداف المؤسسة.

الأ   6/ 5 المؤسسة  و التواصل مع  ومبادرات  بغرض عرض مشاريع  وذرياتهم  الواقفين  السمو  وأصحاب  قاف 

 المؤسسة بتنفيذ بعض أعمالهم الخيرية عبر المؤسسة  اضطلاعفي  رعليهم للإسهام في تمويلها، والنظ

وحصولها على  ،وكفاءتها ،كافة الإجراءات اللازمة التي تضمن سلامة الجهات المستفيدة من المنح اتخاذ 6/ 6

 من المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي.  عاليتقييم 
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المبالغ اللازمة للصرف الخيري كل عام على أن تتضمن    دعداد خطة الصرف الخيري السنوية، وتحديإ  6/ 7

لي ,   أن تتضمن تحديد مواعيد الاستحقاق التقديرية خلال العام الما  ىمجالات ونسب الصرف الخيري، وعل

 واعتمادها من مجلس الأمناء.

على قياس رضا المستفيدين من المبادرات    لجسور تواصل مع الجهات المستفيدة من المنح، والعم  إقامة  6/ 8

المؤسسة،   من     وإعدادالممولة 
ً
دوريا تحدث  بيانات  عليهم،  قاعدة  الموقوف  عن  مالية    وامتلاك  سجلات 

 قاف. و مجلس نظارة الأ   إلىتفصيلية عن مبالغ الدعم ورفعها لمجلس الأمناء ومنه 

تقرير سنوي ختامي يتضمن أهم المبادرات والمشاريع الخيرية الممول من المؤسسة، وتحديد أهم    إعداد  6/ 9

 العقبات والتحديات الواجب تذليلها في السنوات القادمة.  مالمكتسبات المتحققة، وأه

المؤسسة للأنظمة واللوائح والالتزام بالإفصاح عن    حتراماالسياسات والإجراءات التي تضمن    وضع  6/ 10

 المعلومات الجوهرية للمستفيدين والوزارة والجهة المشرفة إن وجدت وأصحاب المصالح الآخرين.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

6 
 

 

 

 سابعا: صلاحيات اللجنة  

ألف ريال    ( 200.000)ز  و ا ، وصلاحية الأمر بصرف مبلغ دعم لا يتجوافقة على دعم المبادرات الخيريةصلاحية الم  1/7

 
ً
بقرار من مجلس الأمناء، مع إشعار مجلس الأمناء بالقرار    للمبادرة الواحدة ضمن الميزانية والمصارف المعتمدة سلفا

 في أقرب جلسة للمجلس. 

 ( ألف ريال. 200.000والجمعيات بما يزيد عن ) المبادراتعلى دعم  ةصلاحية التوصية لمجلس النظارة بالموافق 2/7

تتعارض مع   أوصلاحية الاعتذار عن دعم أي مبادرة خيرية )جديدة( لا تتوافق مع خطة المؤسسة ومستهدفاتها،    3/7

 لأي أسباب أخرى تراها اللجنة.  المنح، أولا تتوافر فيها شروط  أو الأمناء،قرارات مجلس 

ضعفها   أوإيقاف دفعات الدعم المقررة لأي مبادرة خيرية في حال تدني مستوى أداءها ,  أوصلاحية الأمر بتأجيل    4/7

 .مع توجيهات نهااو تعثبوت عدم  أووقوعها في مخالفات نظامية ,  أوفي تحقيق المستهدفات, 

يترتب على قرار إيقاف الدعم   مالم يكن  الموضوع،مع رفع تقرير لاحق لمجلس الأمناء حيال    الصلة،  المؤسسة ذات

 . نظامية للمؤسسة أوملاحقة قضائية  أومضرة أكبر على الجهة المدعومة و 

 إصلاحية    5/7
ً
للمصلحة   جراء مناقلة بين بنود ونسب وميزانيات البرامج الخيرية المقرة من مجلس الأمناء ,وفقا

 والحاجة ,على أن ترفع لمجلس الأمناء تقارير دورية عن أسباب ومبررات اللجوء لهذا الإجراء.

   التعاقدصلاحية    6/7                 
 
ش ئ بوابة المنح الخيري ,وصلاحية اعتماد محتويات البوابة ,والتعديل عليها ,واعتماد  مع من

 وفي حسابات المؤسسة على شبكات التواصل الاجتماعي ذات الصلة بالمنح الخيري.  ،المحتوى المنشور فيها

   السمو الواقفينمع أصحاب    التواصلصلاحية    7/7
ً
   وذرياتهم خطيا

ً
بغرض عرض مبادرات المؤسسة    وحضوريا

 الخيرية التي تقوم بها المؤسسة. بحثا عن التمويل والدعم للبرامج والمبادرات ،عليهم
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 مكافات أعضاء اللجنة: -7

 -: الآتي النحو  علىالمكافآت يعامل أعضاء اللجنة بخصوص 

 ريال لرئيس اللجنة عن كل اجتماع.  ( خمسة آلاف5000)قدرها  مكافأةتصرف  -

 ريال لعضو اللجنة عن كل اجتماع.   ( ثلاثة آلاف3000)تصرف مكافاة قدرها   -

 ريال لمقرر اللجنة عن كل اجتماع.  مائة( ألف وخمس1500)تصرف مكافأة قدرها   -

 المؤسسة. تحجب المكافآت عن الأعضاء الذين تصرف لهم رواتب شهرية من  -

في اللجنة عن اجتماعات    ( من مقدار المكافاة%50عن )  دلا تزي  مكافأةتصرف   - الحضورية لكل عضو 

 ( اجتماعات في العام المالي الواحد.4التمرير بما لا يتجاوز )

 

 
  وتاريخ( 10/1)بقرار رقم لائحة لجنة المنح والصرف الخيري اعتمد مجلس الأمناء 
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